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a. Problema general: La brecha de género en el cine peruano y la reproduccion de
estereotipos en la industria audiovisual nacional.

La industria audiovisual peruana presenta una brecha de género persistente que se evidencia
en la baja participacion de mujeres en puestos de direccion, guidon y produccion, asi como en
la reproduccion de estereotipos dentro de las narrativas audiovisuales. Aunque en afos
recientes se observa un ligero incremento en la presencia femenina, los datos muestran que su
participacion continia siendo menor: en 2024, sdlo el 14 % de los largometrajes estrenados
fueron dirigidos por mujeres (CineEncuentro, 2024), lo que confirma que las barreras de
acceso siguen impidiendo una participacion equitativa. Esta desigualdad tiene raices
estructurales, vinculadas a la falta de financiamiento, la ausencia de redes profesionales
inclusivas y la reproduccion de una mirada masculina dominante en la industria (De la Torre
Perleche et al, 2025). Como consecuencia, los relatos audiovisuales replican
representaciones limitadas y estereotipadas de las mujeres (Flew, 2012; Levy, 2004).
Organizaciones como AMA (2022) han demostrado que apenas el 8 % de los proyectos
audiovisuales del pais son dirigidos por mujeres, situacion que se agrava en regiones fuera de
Lima. Asi, el problema general articula tanto la desigualdad en la participacion profesional
como la continuidad de estereotipos que condicionan la manera en que se representa y se
imagina lo femenino en el cine peruano.

b. Problema especifico: ;Como lograr que se reduzca la brecha de género en el cine
peruano, considerando que esta desigualdad se relaciona con la baja participacion de
mujeres en roles creativos y de liderazgo, los estereotipos persistentes y la falta de
oportunidades dentro de la industria audiovisual del pais?

2. Mapa de Actores:
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Definicion:

La elaboracion del mapa de actores representa un paso fundamental para el proyecto al
identificar de manera visual y estratégica a los actores que influyen en la formacion,
produccion, difusién y consumo de contenido audiovisual.

Por ello, facilitd identificar a los actores clave capaces de promover transformaciones
estructurales, como las productoras, los festivales, las plataformas de streaming y las
instituciones publicas. Asi como a quienes pueden reforzar procesos formativos,
comunicacionales y sociales, como docentes, comunidades audiovisuales, prensa y publico
espectador. Este conjunto permite detectar puntos de conexion que fortalecen el proyecto,
pues abren oportunidades como mentorias entre mujeres directoras y estudiantes, alianzas con
productoras para garantizar participacion equitativa, campafias de sensibilizacion impulsadas
por ONGs de género o estrategias de difusion que amplifiquen narrativas diversas en medios
y plataformas digitales.

A través de esta investigacion, evidencio, que para atender la problemadtica, es necesario
actuar simultineamente en tres frentes: ampliar oportunidades para mujeres en roles
creativos, desarmar estereotipos en los procesos de formacion y produccion, y fortalecer el
reconocimiento que legitimen nuevas miradas.

En conjunto la realizacion del mapa de actores demostré que no solo organiza informacion,
sino que impulsa una visiéon mas amplia del problema y orienta la generacion de soluciones
realistas, colaborativas y sostenibles, capaces de impactar en distintos niveles de la industria
audiovisual del pais.

3. Hallazgos mas importantes:

La investigacion desarrollada durante el curso, evidencia que la brecha de género en el cine
peruano se manifiesta principalmente en la desigual distribucion de oportunidades para
mujeres dentro de la industria audiovisual, especialmente en los roles creativos y de
liderazgo. Se identifica que las mujeres enfrentan mayores dificultades para acceder a
espacios de toma de decisiones, financiamiento y visibilidad profesional, lo que limita su
desarrollo y permanencia en el sector audiovisual nacional .

Otro hallazgo relevante es la persistencia de estereotipos de género tanto en la estructura de la
industria como en los contenidos audiovisuales producidos. Estos estereotipos influyen en la
asignacion de roles, relegando a las mujeres a funciones consideradas tradicionalmente
femeninas y restringiendo su participacion en areas técnicas o de direccion. Esta situacion
contribuye a que las representaciones en pantalla reproduzcan visiones limitadas y poco
diversas de las mujeres, reforzando la desigualdad existente .

Asimismo, se pudo destacar la falta de oportunidades formativas y profesionales como un
factor clave que profundiza la brecha de género. La ausencia de redes de apoyo, mentorias y
espacios seguros para el desarrollo de proyectos audiovisuales liderados por mujeres dificulta
su crecimiento en la industria. Esta carencia afecta especialmente a estudiantes y jovenes
creadoras, quienes no encuentran referentes ni acompanamiento suficiente para consolidar
una carrera audiovisual .



El uso de plataformas digitales y redes sociales aparece como una alternativa importante para
enfrentar estas desigualdades. Estas herramientas permiten a las creadoras difundir su trabajo,
construir comunidad y generar visibilidad sin depender exclusivamente de los circuitos
tradicionales del cine. Sin embargo, se reconoce que estas oportunidades requieren un manejo
responsable de aspectos legales, como los derechos de autor y el consentimiento, para evitar
nuevas barreras en la difusion de contenidos audiovisuales .

Finalmente, la investigacion concluye que la reduccion de la brecha de género en el cine
peruano requiere acciones integrales, que incluyan mayor acceso a oportunidades,
fortalecimiento de redes de apoyo, cuestionamiento de estereotipos y formacion en aspectos
legales y éticos de la produccion audiovisual. Estos hallazgos sirven como base para plantear
posibles soluciones orientadas a construir una industria audiovisual mas equitativa e
inclusiva, alineadas con el problema general y especifico planteado.

4. Ideas Propuestas:

El analisis de los tres proyectos digitales revel6 hallazgos fundamentales sobre las
necesidades y vacios que enfrentan las mujeres en el ambito audiovisual peruano. A través de
propuestas centradas en la visibilidad, la formacién y la creacion de comunidad, se identifico
un patréon comun: la falta de espacios donde las estudiantes y creadoras puedan mostrar su
trabajo, acceder a referentes, construir redes y consolidar su presencia en una industria
marcada por desigualdades.....

a. “Ella Habla” es un proyecto que busca enfrentar la falta de difusion y visibilidad de
las estudiantes de Comunicacion y Medios Audiovisuales de la UPC. Su
funcionamiento se basa en un podcast en Spotify donde se realizan entrevistas a
jovenes que inician con sus proyectos audiovisuales. A través de estas
conversaciones, el programa promueve sus trabajos, comparte sus experiencias y
amplifica su presencia en el entorno universitario. El objetivo es dar mayor
exposicion a nuevas creadoras, conectandolas con un publico interesado en cine y
produccion audiovisual. Ademas, se difunden clips breves en TikTok para ampliar el
alcance.

b. “Ocupando un espacio” es un documental que visibiliza a mujeres que ejercen la
direccién cinematografica en el Peru. Su funcionamiento se basa en entrevistas,
escenas de rodaje y material de archivo que recopilan procesos creativos y
experiencias diversas. El proyecto busca construir un archivo audiovisual
contemporaneo que registre sus trayectorias, retos y aportes al cine nacional. Su
objetivo es evidenciar como estas creadoras han logrado ocupar espacios
historicamente masculinos, transformando la mirada sobre quién dirige y qué historias
se cuentan. El documental se difundira principalmente en YouTube, con apoyo de Tik
Tok e Instagram.

c. “Mujeres en Accion” es un proyecto digital que busca enfrentar la falta de visibilidad
y conexion entre jovenes creadoras audiovisuales. Su funcionamiento se basa en
construir una comunidad en Instagram donde se comparten contenidos educativos,
colaborativos e inspiradores, como reels, entrevistas, mini documentales y espacios
interactivos. El objetivo es dar apoyo y difusion al trabajo de estudiantes mujeres de



carreras audiovisuales, fomentando el aprendizaje y la creacion de redes. Dirigido a
jovenes de 20 a 25 afios interesadas en cine y producciodn, el proyecto se desarrolla
principalmente en Instagram, con apoyo de TikTok y YouTube para ampliar su
alcance.

5. Evaluacion de Ideas - Pros+Cons:
Proyecto 01. Ella Habla (Podcast en Spotify)

Pros: Formato que permite profundizar en experiencias personales de estudiantes en
una plataforma grande como Spotify que se encuentra en crecimiento para contenidos
educativos y testimoniales. Las entrevistas ayudan a construir comunidad y validacion
entre pares. A su vez, la produccion es relativamente econdmica en comparacion con
video. Posibilidad de recortar clips virales para TikTok y amplificar alcance.

Contras: La competencia en podcast actual es alta; dificil posicionarse sin inversion en
difusién. El formato de audio puede limitar el impacto visual de los proyectos
audiovisuales mostrados. Por otro lado, requiere constancia y buena calidad de sonido
para mantener interés. Finalmente, el tener un alcance menor si no se complementa con
redes mas visuales como Instagram o YouTube.

Proyecto 02. Director(a): Ocupando un espacio (Documental audiovisual)

Pros: El proyecto destaca por su capacidad de convertirse en un archivo de largo plazo,
funcionando como un registro histérico y un recurso académico valioso para
universidades, investigaciones y futuras politicas culturales. En base, al nivel de
legitimidad le permitird presentarse en festivales, salas especializadas y espacios
institucionales, fortaleciendo su impacto cultural. Ademas, actua como un generador de
referentes, ya que visibiliza trayectorias intergeneracionales que inspiran y validan las
carreras de nuevas creadoras audiovisuales. Finalmente, posee un gran potencial de
alianzas, pues museos, ministerios, fondos culturales y festivales pueden involucrarse
en su difusion, exhibicion y preservacion, ampliando tanto su alcance como su
sostenibilidad.

Contras: El proyecto también presenta una serie de desafios importantes. En primer
lugar, requiere financiamiento constante, equipo técnico especializado, permisos,
procesos de postproduccion y una estrategia sélida de distribucion. Ademas, existe el
riesgo de que su circulacion sea limitada si no se implementan estrategias efectivas de
exhibicion en festivales, television, plataformas educativas o espacios comunitarios, lo
que podria restringir su alcance al circuito académico o independiente. A ello se suma
que el tiempo de produccion suele ser largo, generando una brecha considerable entre la
elaboracion del contenido y la obtencidon de un impacto tangible, lo que dificulta medir
resultados inmediatos.

Proyecto 03. Mujeres en Accion (Comunidad digital en Instagram) se actualizé el
nombre a “Hermanas del Set”

Pros: Instagram es ideal para mostrar trabajos audiovisuales gracias a su enfoque
visual, el cual, facilita la interaccion mediante historias, lives, colaboraciones y
comentarios. Por ello, posibilita crear comunidad, mentorias y redes entre creadoras. La



diversidad de formatos (reels, posts, mini docs, lives) permite educar y visibilizar
proyectos, teniendo potencial de crecimiento rapido gracias a los reels.

Contras: El proyecto enfrenta una demanda operativa, pues requiere la presencia
constante de un community manager, un calendario de contenidos so6lidos y procesos de
moderacion que garanticen la calidad y el respeto dentro de la comunidad. Asimismo,
existe el riesgo de limitacion cuando se depende tunicamente del voluntariado
estudiantil, ya que la falta de disponibilidad puede afectar la continuidad del trabajo. A
esto se suma la inestabilidad propia de los algoritmos de las redes sociales, cuyos
cambios frecuentes reducen el alcance organico y obligan a invertir en promocion
pagada para sostener el crecimiento.

Grabaciones:
Entrevista a Heidi (estudiante del 6to ciclo de la carrera de Audiovisual):

https://drive.google.com/drive/folders/ 1 pOhTncAPeztU3A940uif1 GpWKcgFo7Y ?usp=sharin
g

Entrevista a Jubianca (estudiante de 4to ciclo de la carrera de Comunicacion
Audiovisual):
https://drive.google.com/file/d/1LIvcouQO9unBkepWt4shHshkdQj3eVSW/view?usp=sharin

Entrevista a Andrea Cusi (estudiante de 4to ciclo de la carrera de Comunicacion
Audiovisual):
https://drive.google.com/file/d/1vpx lc3aEgHeqH3PKA-tLbzB8wFswlgV/view?usp=sharing

6. Propuesta Final del Proyecto:

Hermanas del SET es un proyecto digital desarrollado en la plataforma Instagram,
cuyo proposito es reducir la brecha de género en la industria audiovisual peruana
mediante la visibilizacién del talento de jovenes creadoras audiovisuales en esta
aplicacion. El nombre del proyecto alude al espacio de rodaje (“el set”) como un lugar
simbolico de encuentro, aprendizaje y colaboracion entre mujeres que buscan
desarrollarse en el ambito cinematografico y audiovisual.

Hermanas del SET funciona como un espacio informativo, formativo y colaborativo,
disefiado para conectar a estudiantes, creadoras emergentes y profesionales del
audiovisual. A través de contenidos dindmicos y accesibles, el proyecto difunde reels
educativos, mini documentales, entrevistas breves e historias interactivas desde una
perspectiva estudiantil y femenina, adaptadas a los formatos de consumo digital
actuales.

El proyecto incorpora la participacion de directoras, productoras, editoras y fotografas
invitadas que aportan una guia profesional mediante conversaciones, asesorias de
proyectos y transmisiones en vivo. Este enfoque permite que las participantes no solo
consuman contenido inspirador, sino que comprendan los retos, aprendizajes y
decisiones creativas que atraviesan las mujeres dentro de la industria audiovisual
peruana.

Ademas, Hermanas del SET impulsa retos, fomenta colaboraciones entre estudiantes
de distintas areas y difunde convocatorias reales como festivales, talleres, cursos y


https://drive.google.com/drive/folders/1pQhTncAPeztU3Af94Quif1GpWKcqFo7Y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pQhTncAPeztU3Af94Quif1GpWKcqFo7Y?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LlvcouQO9unBkcpWt4shHshkdQj3eVSW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vpx_lc3aEgHeqH3PKA-tLbzB8wFswlqV/view?usp=sharing

fondos culturales. De esta manera, el proyecto trasciende el rol pasivo del espectador y
promueve una experiencia activa basada en la participacion, la creacién y la
construccion de comunidad.

Problema que aborda el proyecto

En el cine y la produccién audiovisual peruana, las mujeres contintian enfrentando barreras
estructurales para acceder a roles creativos y de liderazgo, especialmente en areas como
direccion, guidn, camara, fotografia y sonido. Estas limitaciones se explican por la falta de
referentes femeninos visibles, la escasa promocion de proyectos liderados por mujeres, la
ausencia de redes de apoyo y mentoria profesional, y la persistencia de estereotipos de género
que restringen sus oportunidades. Esta situacion evidencia una brecha que no soélo es
estadistica, sino también cultural y estructural, lo que justifica la creacion de espacios
accesibles como Hermanas del SET.

Partes y elementos constitutivos del proyecto
El proyecto se estructura a partir de tres pilares fundamentales:
e Formacion mediante contenido especializado

Se ofrece contenido educativo claro y préctico, como reels con tips técnicos de produccion,
guidn, direccion e iluminacidon; mini documentales sobre procesos reales de proyectos
liderados por mujeres; entrevistas breves con estudiantes y profesionales; y lives con
invitadas expertas que abordan temas clave del audiovisual.

e Visibilidad y difusion del talento femenino

Visibiliza el trabajo y los procesos creativos de creadoras emergentes mediante publicaciones,
reels, historias y capsulas documentales. Esta difusion contribuye a la construccion de
referentes femeninos contemporaneos dentro del cine peruano, fundamentales para
disminuir la brecha de representacion.

e Comunidad activa y oportunidades reales

El proyecto fomenta una participacion constante a través de espacios de colaboracion entre
estudiantes, retos creativos, mentorias y la difusion de oportunidades profesionales como
talleres, festivales, fondos y cursos, fortaleciendo asi una red de apoyo para mujeres
audiovisuales.

Impacto esperado

El impacto del proyecto se proyecta en tres niveles. En el plano formativo, se espera una
mejora de las habilidades técnicas, creativas y profesionales de las estudiantes. En el nivel
social, se busca consolidar una red de apoyo que promueva la colaboracion y el
acompafiamiento entre mujeres del sector audiovisual. Finalmente, en el ambito cultural,
Hermanas del SET aspira a contribuir a la reduccion de la brecha de género en el audiovisual
peruano mediante la generacion de visibilidad, recursos y oportunidades para creadoras
emergentes.



Conclusion: Hermanas del SET es mas que una pagina en Instagram: es una comunidad
informativa, formativa y colaborativa que busca transformar el acceso, la representacion y
las oportunidades de las mujeres jovenes en la industria audiovisual peruana. A través de
contenido educativo, mentorias, visibilizacion del talento y generaciéon de conexiones
profesionales, el proyecto se posiciona como una propuesta sélida para acompanar el
crecimiento de la nueva generacion de creadoras audiovisuales.

PILOTO: MOMENTOS QUE NOS DEFINIERON “DOS MIRADAS”
https://drive.google.com/drive/folders /1G6FAdTIKPXePopxFS2A3wYP3CDagx8mi1_0?usp=s

haring

PILOTO: MOMENTOS QUE NOS DEFINIERON “CRONICAS DE UNA ESTUDIANTE”:
https://drive.google.com/drive/folders/1rs rI-exLVEFW sPnfR8D3EWKefaO4Sov?usp=sha
rin

PILOTO REEL MI MOMENTO CANONICO

:https://drive.google.com/drive/folders/1pk4P71Xpyz7Lr iggV8QiRT5SexX7pyU?usp=shar
ing

7. Test del prototipo
e Resultados

Los resultados, obtenidos a través de encuestas aplicadas al publico objetivo, conformado por

33 personas, demuestran que el contenido visual del fue considerado
e -

al carrusel enfocado en difundir directoras que lucharon por ser reconocidas,
o [ SR OTATAtT. S 2 AT SRR BMIREGI o cuanto o

ultimo carrusel, orientado a promover paginas similares de Instagram o darlas a conocer, 26
participantes indicaron que les parecio atractivo, mientras que 7 sefialaron que no.

e Prosy contras

Como aspecto favorable, este formato permitid contar con respuestas claras que afirman o
cuestionan directamente los contenidos evaluados. También que haya sido breve facilita la
participacion y aumenta la disposicion de las personas a responder, lo que representa una
ventaja en términos de alcance y rapidez de recoleccion de datos.

Sin embargo, para continuar con el proyecto, seria necesario realizar entrevistas o encuestas
mas amplias y abiertas, que permitan al publico expresar su opinion con mayor detalle.

e Oportunidades de mejora

Relacionado a la encuesta, se puede anadir un espacio de respuesta abierto para que las
personas puedan dejar su opinidon sobre qué les gusta y qué no, con el fin de obtener mayor
detalles. Asimismo, se podrian incluir una mayor cantidad de prototipos, de modo que el
publico tenga acceso a una mayor variedad de contenidos sin que el proceso resulte agotador.
Ademas, seria necesario ampliar el campo de muestra para contar con resultados mas


https://drive.google.com/drive/folders/1G6FdTfKPXePopxFS2A3wYP3CDqx8m1_0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1G6FdTfKPXePopxFS2A3wYP3CDqx8m1_0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rs_rI-exLVFW_sPnfR8D3EWKgfaO4S9v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rs_rI-exLVFW_sPnfR8D3EWKgfaO4S9v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pk4P71Xpyz7Lr_igqV8QiRT5SexX7pyU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pk4P71Xpyz7Lr_igqV8QiRT5SexX7pyU?usp=sharing

representativos.

A partir de las respuestas tanto en encuesta como en entrevistas, se identifico que los colores
del formato visual influyen significativamente en la disposicion del publico a leer el
contenido. En ese sentido, se optd por el uso de colores similares al paleta para generar mayor

interactividad del del proyecto, manteniendo una coherencia cromatica que refuerce su

identidad visual.

ENCUESTAS:

EVIDENCIA:
PRODUCTOS IO copiar grafico PRODUCTOS
AUDIOVISUAL: AUDIOVISUAL:
CARRUSEL CARRUSEL
¢ TE PARECE ¢ TE PARECE
ATRACTIVO E ATRACTIVO E
INTERESANTE EL INTERESANTE EL
CARRUSEL? CARRUSEL?

33 respuestas

®si
® No

33 respuestas

PRODUCTOS IO copiar grafico
AUDIOVISUAL:
MI EVENTO CANONICO

¢ TE PARECE
ATRACTIVO E
INTERESANTE EL
REEL?

33 respuestas

®si
® No



https://forms.gle/MTEQRk6y7ztwavvJ8

8. Analisis PESTEL
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Definicion

En conjunto, los factores politicos, econdmicos, sociales, tecnoldgicos y ambientales
configuran un entorno complejo que condiciona de manera directa la participacion de las
mujeres en la industria cinematografica peruana. Las barreras legales y la insuficiencia de
politicas culturales con enfoque de género limitan el acceso de las creadoras a
financiamiento, visibilidad y distribucion de sus obras, mientras que la inestabilidad
economica profundiza estas desigualdades al restringir el acceso a recursos profesionales. A
nivel social, la falta de referentes femeninos y la persistencia de resistencias culturales hacia
el feminismo refuerzan la reproduccion de roles tradicionales y dificultan la transformacion
de las narrativas audiovisuales. No obstante, el desarrollo tecnoldgico y el uso intensivo de
plataformas digitales abren oportunidades para la produccion independiente y la construccion
de comunidades creativas lideradas por mujeres. Asimismo, la incorporacion de précticas
sostenibles en la produccion audiovisual, aunque incipiente, representa una via
complementaria para conectar con nuevas audiencias y promover un cine mas responsable.
En este contexto, reducir la brecha de género en el cine peruano requiere una estrategia
integral que articule politicas publicas, apoyo econdmico, cambios socioculturales,
aprovechamiento tecnoldgico y compromiso ambiental, con el fin de construir una industria
audiovisual mas equitativa, diversa y sostenible.



8. Business Model Canvas
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'd ACTIVIDADES CLAVE N N 3
RELACION 1 ™
S0OCIOS CLAVE SEGMENTO CLIENTES
-Produccidn y edicién de reels, entrevistas, A L L) CLIENTES
« Instituciones educativas historias. Espacio digital en Instagram Se fomentrd una comumicad| | g, iri
; " o ) ticipativa, ] proyecto se dirige
(fichitodes declie -Organizacién de lives y/o conversatorios, || dedicado a visibilizor el trabojo | E0C8E o R B incipal
comunicacidn, oudiovisual). —Historias d d de jovenes creadoras 0 e @ | principalmente a
+ Lolectivos feministas y |510r.|as e I:I"!a Oras emergentes. audiovisuales peruands. participe.  Habrd  moderacidn iﬂugnes interesados
nm,.i?,,c‘mgs de mujeres en ~Cestidn de_allanzas con escuelas, Ofreclendo contenido como :al;su::“ .;s’:z-s a;e :::e,:: en el audiovisual,
el audiovisual. colectivos y creadoras. reels educativos, post, O e (e ial
; m"’"""’f el ribre -Anilisis de métricas para optimizar el historias sobre procesos los principales donadores Fspecla mEIIITE
fotdg mf:.:j GRS, crecimiento de nuestro espacio creado. ereativos, entrevistus breves [\ /| muijeres estudiantes
« Festivales, laboratorios . y lives formativos, que e ™ | que buscan expresar
convocatorias audiovisual \ ||\ e la lbor e s LA sus experiencias y
+ Creadoras de contenido 4 RECURSOS CLAVE ™| Amieres en kaindastria Se prowiieve mediante la; abtener visibilidad.
relacionadas a cine, arfe y “Equipo creativo para la gestién del conrenido enig, (| Oudivisual. Finalmente, redes TikTok e Instagram .
educacidn. ~Equipos bisicos de produccidn audiovisual (cimara, || Creando oporfunidades reales Reels, que son las mis) | También incluye a una
* Marcas afines (cémaras, luces, micréfonas, espacio). convirtiendo  las jdvenes utilizadas  por j6venes] audiencia que
luces, software, productoras ) -Identidad visual [w'lﬁis‘tmle. atractiva y [r‘mﬁu u'mdnms el protagonistas E““‘ ‘::"“[: f:{':"'“"z: consume contenido
culturales). Red de colaboradoras invitadas (fotdgrafas, directoras, || activas dentro de estd porqu nteni
= Piaiuforms digfrales ediforas) dentro de la industria. R T T Sy corta y, por tanto, ficil de corto de temas de
(Instagram, TikTok, YouTube). -anecimieniin del mercada aukovisial: =TS cine y sociales.
\_ I\ N /A
COSTES DE ESTRUCTURA FUENTES DE INGRESO
* Produccidn y edicidn de contenido. oC . . .
N . olaboraciones y contenido patrocinado por marcas.
.' m’:ﬂi”m‘ L ol i * Talleres, curses o mentorias online.

* Membresias premium para contenido exclusivo.
* Concursos y retos creatives financiadoes por instituciones.
* Monetizacidn futura en YouTube y TikTok.

* Publicidad digital (Instagram Ads, TikTok Ads).

* Movilidad y equipes bdsicos (micrdfonos, iluminacidn).
» Servicios externos (talleristos, invitadas, asesorias).
* Gestidn de redes sociales.

En base al analisis realizado mediante el Business Model Canvas, se concluye que el
proyecto se sustenta en un modelo de negocio digital de bajo costo, enfocado en la
produccion y difusion de contenido audiovisual breve a través de Instagram y TikTok, con el
objetivo de visibilizar el trabajo de jovenes creadoras audiovisuales peruanas y generar una
comunidad activa interesada en temas de cine, género y produccion audiovisual.

Durante la fase inicial de un mes, el proyecto requiere una inversion reducida, orientada
principalmente a asegurar una presencia constante y de calidad en redes sociales, sin
depender de infraestructura costosa ni de financiamiento externo elevado. El modelo prioriza
la autogestion, el uso de herramientas digitales accesibles y la colaboracion con creadoras
invitadas, lo que permite validar el proyecto antes de escalar.

Presupuesto estimado

e Produccién y edicion de contenido
Edicion basica de reels, entrevistas cortas y clips educativos.
S/ 500

e Herramientas digitales
Canva Pro y/o CapCut Pro (plan mensual).
S/ 100

e Publicidad digital
Promocioén minima en Instagram y TikTok para alcance inicial.



S/ 200

e Equipamiento audiovisual basico
Uso de equipamentos propios + adquisicion minima (tripode o micr6fono).
S/ 400 (pago unico)

e Movilidad y logistica
Transporte local y gastos basicos de grabacion.
S/ 150

Inversion total aproximada (1 mes)

S/ 1,350

Propuestas de financiamiento

Para cubrir este presupuesto inicial, el proyecto puede recurrir a fuentes de financiamiento
accesibles y coherentes con su propuesta de valor. En primer lugar, se priorizan las
colaboraciones con marcas afines al sector audiovisual y educativo, como software de
edicion, escuelas de cine o marcas de equipamiento basico, a través de menciones o
contenido patrocinado. Asimismo, el proyecto puede iniciar con autofinanciamiento o aportes
del equipo creativo, debido al bajo costo de entrada.

Como segunda estrategia, se contempla la realizacion de talleres introductorios online de bajo
costo, dirigidos a estudiantes de audiovisual, lo que permitiria generar ingresos tempranos sin
una inversion adicional significativa. Finalmente, el crecimiento progresivo de la comunidad
habilitard, a mediano plazo, la implementacion de membresias, la participacion en
convocatorias culturales y la futura monetizacion en plataformas como TikTok y YouTube.

Conclusion:

En conclusion, el modelo de negocio propuesto demuestra que es posible iniciar el proyecto
con una inversion econdémica reducida (S/ 1,350 en un mes), priorizando la validacion del
contenido y la construccion de comunidad. La combinacion de autogestion, alianzas
estratégicas y monetizacion progresiva permite que el proyecto sea sostenible, escalable y
alineado con su objetivo social de contribuir a la reduccion de la brecha de género en la
industria audiovisual peruana.

Video Pitch:
LINK:
https://dri le.com/drive/folders/1kxSQ_EjYdRnXo-gJR Rj2 K?

p=sharing
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